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ABSTRACT

At this time, data and information processing requires speed and accuracy. Based on the
knowledge that we are engaged in, to get supported by an information technology that is
appropriate and efficient and relevant for its application. PT. Patriot Intan Abadi is one of
the companies in the farm sector which is a business engaged in the laying hens. Every
employee at PT Patriot Intan Abadi will be given a salary for their work at the end of each

month. The payroll system in this company still uses the manual method.

The manual system has limitations such as the time for calculating salaries and the
estimated salary calculation that will be given to employees which will harm or benefit one
party. With these problems, this research will produce a web-based payroll information
system, because a web-based information system will be able to reduce the frauds that
have occurred in the payroll system, starting from collecting the data needed for the
implementation of the plan. , the author uses the php and mysql programming languages,
can simplify and speed up the payroll data processing process. This payroll system
program can reduce errors that occur which can result in the information produced not as
expected. For that | want to take a title, namely "Designing an information system for
developing employee payroll at PT. Patriot Intan Abadi Web Based and Mysqgl "

Keywords: Information Systems, Payroll, Web Application, php and mysql



ABSTRAK

Pada masa sekarang ini, pengolahan data dan informasi membutuhkan kecepatan dan
keakuratan. Berdasar pada ilmu yang kami tekuni, untuk mendapatkannya haruslah
didukung dengan suatu teknologi informasi yang tepat dan berdaya guna serta relevan
untuk penerapannya. PT. Patriot Intan Abadi adalah salah satu perusahaan di bidang
peternakan merupakan sebuah bisnis usaha yang bergerak di bidang peternakan ayam
petelur. Setiap karyawan di PT Patriot Intan Abadi ini akan diberikan gaji atas hasil
kerjanya setiap akhir bulan. Sistem penggajian di perusahaan ini masih menggunakan cara

manual.

Sistem manual memiliki keterbatasan seperti lamanya waktu perhitungan gaji dan terdapat
resiko kesalahan perhitungan gaji yang akan diberikan kepada karyawan yang
mengakibatkan merugikan atau menguntungkan salah satu pihak. Dengan permasalahan
tersebut maka penelitian ini akan menghasilkan sistem informasi penggajian dengan
berbasis web, karena dengan sistem informasi berbasis web akan dapat mengurangi
kecurangan-kecurangan yang selama ini terjadi dalam sistem penggajian. Pada sistem
informasi data karyawan ,data jabatan & data penggajian, penulis menggunakan diagram
arus data ERD, dan laporan dengan menggunakan pemograman php dan mysqgl, bisa
mempermudah dan mempercepat proses pengolahan data penggajian, dan selanjutnya
sistem yang dibuat diuji dengan pengujian Blackbox Testing pada setiap menu terdapat 7
percobaan yang berfungsi dengan baik dan sesuai dengan hasil yang diharapkan.. Program
sistem penggajian ini dapat mengurangi kesalahan-kesalahan yang terjadi yang dapat
mengakibatkan informasi yang dihasilkan tidak sesuai dengan yang diharapkan. Untuk itu
saya ingin mengambil sebuah judul yakni “Sistem informasi penggajian dan pengupahan
berbasis web di PT. Patriot Intan Abadi “

Kata Kunci : Sistem Informasi, Penggajian, Aplikasi berbasis web, php dan mysql
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

PT. Patriot Intan Abadi adalah salah satu perusahaan di bidang
Peternakan, merupakan sebuah bisnis usaha yang bergerak di bidang peternakan
ayam petelur. Setiap karyawan di PT. Patriot Intan Abadi ini akan diberikan gaji
atas hasil kerjanya setiap akhir bulan. Gaji merupakan suatu bentuk balas jasa
ataupun penghargaan yang diberikan secara teratur kepada seorang karyawan
atas jasa dan hasil kerjanya. Untuk menentukan berapa gaji yang harus diterima
oleh karyawan, ada beberapa komponen yang harus diperhatikan yaitu; absen,
dan gaji pokok.

Terkait dengan perkembangan teknologi dan informasi yang semakin
pesat, banyak perusahaan membutuhkan sistem penggajian yang lebih bisa
mengoptimalkan pengolahan data gaji karyawannya secara cepat dan akurat.
Namun belum semua perusahaan menerapkan sistem penggajian yang
terkomputerisasi, salah satunya PT. Patriot Intan Abadi yang masih
menggunakan sistem manual sehingga dalam pengolahan datanya mengalami
hambatan terjadinya proses kesalahan seperti perhitungan, potongan gaji, gaji
pokoknya dan laporan gaji harus dihitung dan mengalami proses perhitungan
yang berulang — ulang dari tiap karyawannya. Apalagi jumlah karyawannya yang
banyak berarti membutuhkan pendataan dan perhitungan yang berkali - kali. Jika
masalah ini dibiarkan berlanjut maka akan mengakibatkan sistem kerja menjadi
kurang efektif.

Dengan permasalahan tersebut maka penelitian ini akan menghasilkan
sistem informasi penggajian dengan berbasis web, adanya sistem informasi
penggajian ini laporan-laporan karyawan dan penghitungan gaji tentunya dapat
dilakukan dengan lebih cepat sehingga gaji dapat diberikan sesuai tanggal dan
tidak akan terjadi masalah seperti sebelumnya, dengan demikian aplikasi yang
dirancang tidak hanya memberi keuntungan dalam mengelola data yang ada
menjadi sebuah informasi namun dengan pemanfaatan sistem informasi
diharapkan akan menambah efektifitas dan efisiensi dalam penghitungan data-
data penggajian karyawan.

Berdasarkan latar belakang permasalahan yang telah diuraikan diatas,

1



maka penulis merancang sistem informasi ini dengan mengambil judul
“Perancangan Sistem Informasi Penggajian Karyawan Berbasis Web pada
PT. Patriot Intan Abadi
1.2 Rumusan Masalah
Sesuai dengan penjelasan dan uraian latar belakang masalah maka penulis
menentukan rumusan masalah yang dihadapi oleh PT. Patriot Intan Abadi adalah
sebagai berikut :
1. Bagaimana merancang sistem informasi penggajian yang efektif dan
efisien
2. Bagaimana membuat sistem informasi penggajian pada PT. Patriot
Intan Abadi

1.3 Batasan Masalah
Dalam penelitian ini batasan masalah yang akan dibahas agar pada
penyusunan laporan ini dapat lebih terarah sesuai dengan tujuan yang ingin
dicapai, adalah:
1. Sistem informasi yang dirancang terbatas pada pengolahan data
penggajian di PT. Patriot Intan Abadi
2. Dalam penelitian ini pengambilan data dimulai dari bulan juni sampai

bulan juli

1.4 Tujuan Penelitian
Adapun tujuan dari penelitian ini yaitu:
1. Menghasilkan sebuah sistem informasi penggajian pada PT Patriot
Intan Abadi
2. Merancang sistem informasi penggajian berbasis web yang efektif dan
efisien.

3. Mempermudah penggajian karyawan di PT Patriot Intan Abadi

1.5 Manfaat Penelitian
1.5.1 Peneliti
1. Mengembangkan dan menerapkan teori dan praktikum yang didapat
selama mengikuti perkuliahan di Universitas Nusa Putra

2. Untuk meningkatkan kemampuan sistematika perancangan masalah



yang terjadi dilapangan.

1.5.2 Perusahaan
1. Membantu memecahkan masalah pada sistem penggajian karyawan.
2. Memudahkan penyajian laporan penggajian karyawan.
1.5.3 Pembaca
1. Mengetahui langkah demi langkah dalam kegiatan penelitian yang
dilakukan.

2. Bahan referensi dalam penyusunan sebuah karya ilmiah.

1.6 Sistematika Penulisan

Adapun sistematika penulisan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut :
BAB | PENDAHULUAN
Dalam bab ini menjelaskan tentang latar belakang, rumusan masalah, batasan
masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian dan sistematika penulisan.
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA
Membahas tentang pengertian sistem, pengertian informasi, pengertian sistem
informasi, pengertian penggajian, pengertian MYSQL, diagram konteks, data

flow diagram, entity relationship diagram, flowchart.

BAB 11l METODOLOGI PENELITIAN

Membahas tentang gambaran objek penelitian dan analisis yang dibutuhkan
dalampembuatan sistem. Laporan secara detail rancangan terhadap penelitian
yang dilakukan, baik perancangan secara umum dari sistem yang dibangun
maupun perancangan yang lebih spesifik. Metode penelitian meliputi waktu
dan tempat, peralatan yang digunakan dan alur penelitian.

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN

Dalam bab ini penulis menjelaskan tentang analisis sistem yang berjalan,
analisis sistem yang diusulkan dan langkah-langkah dalam implementasi
sistem yang disertai dengan komponen-komponen yang dibutuhkan dalam

suatu sistem.

BAB V PENUTUP
Dalam bab ini penulis menjelaskan dan menguraikan tentang pencapaian
tujuan dari aplikasi yang dibuat. Saran berisi hal-hal yang dirasakan masih

belum sempurna.
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