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ABSTRACT 
 

The development of information systems continues to undergo continuous 

transformation. The developed information system aims to be able to assist all 

human activities and facilitate various jobs. Currently, there is one type of 

information system called the Decision Support System or abbreviated as DSS. 

Decision Support System (DSS) is a computer-based information system that is 

used to support decision making in a company or organization. 

In this modern era, digitalization in every aspect of social life is something that 

we find commonplace. No exception in the management of human resources in an 

institution / institution. Salary for workers is important. Based on this, giving 

salary slips can be a good recording tool for both the recipient and the payer. The 

website or website has become one of the digital platforms that are loved by many 

people due to its easy and flexible use because it can be accessed by various 

devices. The main function of the website is to contain the information that many 

people need. Apart from its main function, the website also has many functions, 

such as registration for lectures at a university. The research with the title 

"Decision Making System Simple Additive Weighting Method in Employee Payroll 

at BPK Penabur Sukabumi" aims to be able to build a website-based application 

with a decision-making system that is useful in determining employee payroll 

classes. This study uses a research and development prototyping approach. The 

final result expected from this research is the formation of a website-based 

employee payroll system that can be a solution to the problems and needs of BPK 

Penabur Sukabumi. 

 

Keywords : Digitization, Management, Education, Information, Salary,  

Decision Support System, Simple Additive Weighting
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ABSTRAK 
 

 

Pengembangan sistem informasi terus mengalami transformasi secara kontinu. 

Sistem informasi yang dikembangkan, bertujuan untuk dapat membantu segala 

aktivitas manusia dan memudahkan dalam berbagai pekerjaan. Saat ini, terdapat 

salah satu jenis sistem informasi yang dinamakan dengan Sistem Pendukung 

Keputusan atau disingkat dengan SPK. Sistem Pendukung Keputusan (SPK) 

adalah sistem informasi berbasis komputer yang digunakan untuk mendukung 

pengambilan sebuah keputusan dalam perusahaan atau organisasi. 

Di era modern seperti saat ini, digitalisasi dalam setiap aspek kehidupan 

bermasyarakat merupakan hal yang sudah lumrah kita temukan. Tak terkecuali 

dalam pengelolaan sumber daya manusia pada suatu institusi / lembaga. 

Pemberian gaji bagi para pekerja adalah hal yang penting. Didasarkan pada hal 

inilah, pemberian slip gaji dapat menjadi sarana perekaman yang baik bagi 

penerima maupun pemberi gaji. Situs web atau website menjadi salah satu 

platform digital yang banyak digandrungi masyarakat dikarenakan 

penggunaannya yang mudah dan fleksibel karena dapat diakses oleh berbagai 

perangkat. Fungsi utama dari website adalah memuat informasi yang dibutuhkan 

banyak orang. Diluar dari fungsi utamanya, website juga memiliki banyak fungsi, 

misalnya saja pendaftaran untuk kuliah pada suatu perguruan tinggi. Penelitian 

dengan judul “Sistem Pendukung Keputusan Metode Simple Additive Weighting 

(SAW) dalam Penggajian Karyawan Pada BPK Penabur Sukabumi” bertujuan 

untuk dapat membangun sebuah aplikasi berbasis website dengan sistem 

pendukung keputusan yang berguna dalam penentuan golongan penggajian 

karyawan. Penelitian ini menggunakan metode pendekatan penelitian dan 

pengembangan prototyping. Hasil akhir yang diharapkan dari penelitian ini adalah 

terbentuknya sebuah sistem penggajian karyawan berbasis website yang dapat 

menjadi solusi dari persoalan dan kebutuhan dari pihak BPK Penabur Sukabumi. 

 

 

 

Kata Kunci : Digitalisasi, Manajemen, Pendidikan, Informasi, Gaji, Sistem 

Pendukung Keputusan, Simple Additive Weighting 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Badan Pendidikan Kristen (BPK) Penabur berdiri sejak 19 Juli 1950 sebagai 

lembaga pendidikan yang merupakan satu langkah konkret Gereja Kristen 

Indonesia Jawa Barat yang menjiwai nilai bahwasannya gereja juga harus turut 

andil dan mengabdi pada sektor pendidikan. BPK Penabur membentangkan 

sayapnya dan berkontribusi dalam dunia pendidikan, sehingga hadir di hampir di 

setiap daerah, tidak terkecuali di Kota Sukabumi. Di Kota Sukabumi, Lembaga ini 

menaungi 4 jenjang pendidikan, mulai dari jenjang TK, SD, SMP, dan SMA, dan 

seluruh kegiatan operasionalnya diatur dan diawasi oleh Kantor Sekretariat BPK 

Penabur Kota Sukabumi. Dalam pelaksanaannya, kantor sekretariat ini membagi 

anggotanya ke dalam beberapa bidang kepengurusan, yaitu bagian keuangan / 

administrasi, sarana prasarana, dan Sumber Daya Manusia (SDM). 

Melalui kegiatan di sektor pendidikan ini, Lembaga BPK Penabur Kota 

Sukabumi tentu saja menciptakan banyak lapangan pekerjaan di banyak bidang 

pekerjaan, dengan satu tujuan, yaitu menunjang keberlangsungan kegiatan belajar 

mengajar sekolah. Semisal saja tenaga pendidik, staff sekretariat, staff tata usaha, 

petugas kebersihan, hingga petugas keamanan sekolah. Segala bidang tersebut 

memiliki peran dan tanggung jawabnya masing-masing, sehingga 

penyelenggaraan kegiatan belajar mengajar ini dapat berjalan dengan baik, efektif 

dan efisien.  

Kegiatan operasional dalam BPK Penabur Kota Sukabumi, khususnya pada 

bagian pemberian upah karyawan, masih dilakukan secara konvensional, dimana 

dilakukan rekap data, klasifikasi golongan, hingga akhirnya penentuan upah kerja 

membutuhkan waktu yang cukup lama serta data yang tidak teratur. Hal tersebut 

berpengaruh pada ketersediaan data yang cepat saat dibutuhkan menjadi tidak 

efisien. Kehadiran teknologi berguna dalam mereduksi permasalahan terkait 

penentuan upah kerja, klasifikasi golongan, maupun pemberian slip gaji. 
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Permasalahan yang terjadi pada penentuan upah kerja di BPK Penabur Kota 

Sukabumi dapat dikurangi dan diatasi dengan implementasi teknologi atau 

pembuatan sistem yang tepat, sehingga dapat menjadi jawaban atas permasalahan 

yang terjadi. Maka dari itu, penerapan sistem informasi yang mampu 

menyediakan informasi secara cepat dan akurat serta tepat dalam pengambilan 

keputusan melalui platform website sistem pendukung keputusan dalam 

penggajian yang memanfaatkan perangkat elektronik dalam menghadirkan solusi 

yang tepat, yang dapat menghasilkan output kemudahan bagi manajemen BPK 

Penabur Kota Sukabumi, dimana dengan diterapkannya sistem ini, dapat 

menentukan upah kerja karyawan sesuai dengan golongan secara cepat dan akurat. 

Maka diangkat sebuah topik yang berjudul “SISTEM PENDUKUNG 

KEPUTUSAN METODE SIMPLE ADDITIVE  WEIGHTING (SAW) DALAM 

PENGGAJIAN KARYAWAN PADA BPK PENABUR SUKABUMI”. 

1.2 Rumusan Masalah 

Sebagaimana yang telah diuraikan pada latar belakang masalah, penulis 

dapat mengidentifikasikan masalah sebagai berikut: 

1. Bagaimana mengurangi kesalahan dalam penginputan penggajian? 

2. Bagaimana merancang dan membangun Sistem Pendukung Keputusan pada 

platform website? 

3. Bagaimana penerapan Sistem Pendukung Keputusan dalam penentuan 

golongan karyawan di BPK Penabur Kota Sukabumi? 

1.3 Batasan Masalah 

Dalam penulisan, agar pembahasan masalah dapat terarah dengan baik serta 

tidak melebar dari pokok permasalahan, maka penulis membatasi permasalahan 

yang dibahas, diantaranya: 

1. Sistem yang dirancang dan dibangun hanya pada ruang lingkup sistem 

penggajian 

2. Sistem yang dibangun berbasis website. 

3. Sistem hanya melakukan manajemen penggajian karyawan BPK Penabur 

Kota Sukabumi. 

4. Periode penggajian dilakukan setiap satu bulan satu kali, yang merupakan 

data masukan dari sistem yang dibangun. 
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1.4 Tujuan dan Manfaat Penelitian 

Tujuan yang hendak dicapai dalam perancangan sistem ini, yaitu: 

1. Menerapkan sistem yang menerapkan sistem pendukung keputusan dalam 

penentuan golongan karyawan. 

2. Merancang sebuah sistem informasi dalam pendukung keputusan 

melakukan penggajian karyawan. 

3. Menghasilkan sistem yang dapat memberikan informasi mengenai rincian 

gaji setiap guru dan karyawan agar tidak terjadi kesalahan informasi antara 

pihak lembaga, pihak guru maupun karyawan. 

1.5 Manfaat Penelitian  

Manfaat yang hendak dicapai dalam perancangan aplikasi ini, diantaranya: 

1. Manfaat Bagi BPK Penabur Kota Sukabumi 

a. Membantu meningkatkan kinerja operasional lembaga. 

b. Membantu pihak manajemen dalam mengambil keputusan secara 

cepat, tepat dan akurat. 

c. Sistem berbasis website, sehingga memudahkan pengguna dalam 

menjalankannya. 

2. Manfaat Bagi Penulis 

a. Mengetahui kemajuan teknologi yang berkembang saat ini. 

b. Manfaat penelitian tersebut dapat dijadikan referensi dalam 

perancangan dan pembangunan sebuah sistem berbasis website 

kedepannya. 

c. Manfaat untuk penulis sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan 

program studi Teknik Informatika S1 dan mendapatkan gelar Sarjana 

Teknik Informatika (S. Kom). 
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1.6 Sistematika Penulisan  

Sistematika penulisan skripsi ini adalah sebagai berikut: 

BAB I  PENDAHULUAN  

Pada bab ini dibahas Latar Belakang Masalah, Identifikasi 

Masalah, Batasan Masalah, Tujuan Penelitian, Metodologi 

Penelitian serta Sistematika Penulisan. 

BAB II  TINJAUAN PUSTAKA  

Pada bab ini dipaparkan teori-teori yang didapat dari sumber-

sumber yang relevan untuk digunakan sebagai panduan dalam 

penelitian serta penyusunan laporan tugas akhir.  

BAB III  METODOLOGI PENELITIAN 

Pada bab ini membahas mengenai tentang tahapan penelitian dan 

pengumpulan sebuah data mengenai penelitian. 

BAB IV  HASIL DAN PEMBAHASAN  

Pada bab ini menguraikan tentang hasil dan pembahasan dari 

penelitian yang sudah dilakukan oleh penulis mengenai analisis, 

perancangan, dan penerapan aplikasi di instansi terkait. 

BAB V  KESIMPULAN DAN SARAN  

Pada bab ini dikemukakan kesimpulan yang diambil dari hasil 

penelitian dan perancangan sistem, serta saran-saran untuk 

pengembangan selanjutnya, agar dapat dilakukan perbaikan-

perbaikan di masa yang akan datang. 
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